Statuten Genossenschaft KISS Stafa

l. Grundlage

Art. 1 — Name, Firma, Gesellschaftsform, Sitz

Unter der Firma Genossenschaft KISS Stafa (nachfolgend «KISS» oder
«Genossenschafty genannt) besteht eine Genossenschaft mit Sitz in 8712
Stafa.

Art. 2 - Zweck

Die Genossenschaft KISS Stafa bezweckt die Foérderung der Vvierten
Altersvorsorgesaule, der sozialen Gemeinnutzigkeit und anderer Projekte zur
Starkung des Generationenzusammenhalts.

KISS kann non-monetare, zivilgesellschaftlich und andere Tatigkeiten ausiben,
welche mit dem Zweck direkt oder indirekt zusammenhangen.

Il. Kapital
Art. 3 - Anteilscheine

Die Genossenschaft gibt Anteilscheine mit einem Nennwert von CHF 100,- pro
Person aus. Jede/r Genossenschafter/in zeichnet einen Anteilsschein.

Die Genossenschaft gibt Kollektivanteilscheine mit einem festzulegenden
Nennwert pro Organisation aus. Jedes Kollektivgenossenschaftsmitglied
zeichnet einen Anteilschein.

lll. Mitgliedschaft

Art. 4 - Aufnahme

Genossenschafter/in kann jede natlrliche und juristische Person werden, die
einen Anteilschein erwirbt und Betreuungsarbeit gemass den KISS-Leitsatzen
unterstitzt und/oder leistet. Die Mitgliedschaft ist persodnlich. Die Mitgliedschaft
kann auch von natdrlichen Personen und Korperschaften (als
Kollektivmitglieder) des offentlichen oder privaten Rechts erworben werden, die
sich zum Zweck der Genossenschaft bekennen. Die Mitgliedschaft wird
erworben durch Aufnahmebeschluss der Geschaftsleitung, die erst erfolgen darf,
wenn ein schriftliches Beitrittsgesuch mit den notigen Angaben zur Person
vorliegt.
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Art. 5 - Beendigung

Die Beendigung der Mitgliedschaft erfolgt bei Todesfall oder Kindigung. Die
Klndigungsfrist betragt jeweils zwei Monate vorab auf Monatsende. Eine
Rickerstattung des Nennwerts des Anteilscheins findet statt.

Der Genossenschaftsanteil kann nicht vererbt oder verschenkt werden.
Art. 6 - Ausschluss

Ein Ausschluss erfolgt aus wichtigen Grinden durch Vorstandsbeschluss. Das
betroffene Mitglied kann diesen Entscheid bei der Rekurskommission der
Genossenschaft (Art. 14 nachfolgend) anfechten. Eine Ruckerstattung des
Nennwerts des Anteilscheins findet nicht statt.

IV. Leistungen, Pflichten und Haftung

Art. 7 - Leistungen

FUr den Bezug von KISS-Leistungen besteht keine Garantie und/oder
Anwartschaft.

Art. 8 - Pflichten
Die Genossenschafter/innen sind verpflichtet:

1. das Leitbild und die Statuten zu befolgen und die Beschllisse der
Genossenschaftsorgane zu befolgen;

2. alles zu unterlassen, was der Genossenschaft schaden konnte;

3. durch Kooperations- und Hilfsbereitschaft das Zusammenleben in der
Gesellschaft zu fordern;

4. Zustande, aus denen der Genossenschaft Nachteile entstehen konnten,
der Geschaftsleitung zu melden;

5. die Vertrage und Rahmenbedingungen mit der Schweizer
Dachorganisation, der Fondation KISS, einzuhalten (insbesondere
Markenubernahme, rechtliche und technische Grundlagen, Website,
Kommunikationsvorgaben).

Art. 9 - Haftung

Fir Verbindlichkeiten der Genossenschaft haftet ausschliesslich das
Genossenschaftsvermogen.
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V. Organe

Art. 10 - Organisation

Die Organe der Genossenschaft sind:

1.
2.
3.
4.

Generalversammlung
Vorstand
Revisionsstelle

Rekurskommission

Art. 11 - Generalversammlung

Oberstes Organ der Genossenschaft ist die Generalversammlung.

Art. 11.1. Einberufung

Die ordentliche Generalversammlung findet jahrlich einmal innerhalb der ersten
sechs Monate nach Schluss des Rechnungsjahres statt. Sie ist vom Vorstand
unter Bekanntgabe der Tagesordnung mindestens zwanzig Tage vor der
Abhaltung einzuberufen.

Eine ausserordentliche Generalversammlung wird einberufen:

1.

s LN

wenn sie vom Vorstand beschlossen wird;
wenn sie von einem Zehntel der Mitglieder verlangt wird;
wenn sie von der Revisionsstelle verlangt wird;

wenn sie durch eine vorhergehende Generalversammlung selbst
beantragt oder beschlossen wurde.

In den Fallen 2-3 hievor hat der Vorstand innert vierzehn Tagen seit Eingang
des entsprechenden Begehrens, respektive der letzten Generalversammlung,
die ausserordentliche Generalversammlung einzuberufen, wobei die Einladung
unter Bekanntgabe der Tagesordnung mindestens zehn Tage vor der
Versammlung zu versenden ist. Diese Einberufungsfrist gilt auch fur Fall 1.

Art. 11.2. Durchfiihrung

Ordentliche und ausserordentliche Generalversammlungen werden vom
Vorstand, resp. einem Vorstandsmitglied geleitet. Der Vorstand ernennt die
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Beschlusse der Generalversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen.

Art. 11.3. Befugnisse
Die Generalversammlung hat folgende Befugnisse:

1.  Abnahme des Jahresberichtes und der Jahresrechnung.
Beschlussfassung Uber die Antrage der Revisionsstelle und Uber die
Entlastung des Vorstandes;

2. Wahl und Abberufung des Vorstandes, des Prasidiums oder einzelner
Mitglieder;

3. Wahl der Revisionsstelle;
4. Abanderung und Erganzung der Statuten;

5. Beschlussfassung uber Geschafte, die gemass Statuten der
Genehmigung durch die Generalversammlung bedurfen;

6. Beschlussfassung Uber Fusion, Aufldsung und Liquidation der
Genossenschaft und Ernennung von Liquidatoren.

Art. 11.4. Antrage an die Generalversammlung

Antrage von Genossenschafter/innen zur Behandlung eines nicht auf der
Traktandenliste stehenden Geschaftes, Uber das an der Generalversammlung
Beschluss gefasst werden soll, missen mindestens vierzehn Tage vor der
Versammlung des Vorstandes schriftlich eingereicht werden. Antrage, welche
spater eingereicht werden, kdnnen erst an einer nachsten Generalversammlung
behandelt werden.

Art. 11.5. Stimmrecht
An der Generalversammlung hat jede/r Genossenschafter/in eine Stimme.

Ein/e Genossenschafter/in kann sich durch ein am Sitz der Genossenschaft
wohnendes handlungsfahiges Familienmitglied oder durch eine/n andere/n
Genossenschafter/in vertreten lassen. Niemand kann jedoch mehr als eine/n
zusatzliche/n Genossenschafter/in vertreten.

Art. 11.6. Wahlen und Abstimmungen

Die Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen, wenn nicht geheime Wahl oder
Abstimmung beschlossen wird.
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Zur Abberufung von Vorstandsmitgliedern bedarf es einer Mehrheit von ..........

zwei Dritteln der Stimmenden. Bei Abstimmungen und Wahlen ist das
absolute Mehr der Stimmenden entscheidend, zwingende gesetzliche und
statutarische Bestimmungen vorbehalten. Bei Wahlen gilt im zweiten Wahlgang
das relative Mehr. Bei Stimmengleichheit entscheidet bei Wahlen das Los.

In der Abstimmung uber den Jahresbericht, die Jahresrechnung und die
Entlastung des Vorstandes haben dessen Mitglieder kein Stimmrecht.

Art. 12 - Vorstand

Art. 12.1. Wahl und Zusammensetzung

Der Vorstand besteht aus mindestens drei, hochstens sieben Mitglieder. Die
Mitglieder des Vorstandes sind wieder wahlbar. Fur besondere Geschafte kann
der Vorstand auch Personen/Kommissionen vorschlagen und einbinden, die
nicht Genossenschafter/innen sind. Der Vorstand konstituiert sich mit Ausnahme
des Prasidiums selbst.

Art. 12.2. Aufgaben und Befugnisse

In die Kompetenz des Vorstandes fallt die Leitung von KISS gemass OR Art.
899 ff., soweit sie nicht der Generalversammlung vorbehalten ist. Der Vorstand
ernennt die GeschaftsfUhrung und sonstige Verantwortliche im operativen
Bereich und legt deren jeweiligen Kompetenzen und Entldhnung zu Ublichen
Satzen fur Non-Profit-Organisationen im Kanton Zurich fest.

Der Vorstand entscheidet Uber die Zusammenarbeit mit Behorden, anderen
Organisationen und Firmen (Joint Ventures).

Das Rechnungsjahr entspricht dem Kalenderjahr. Eine Ausschuttung von
Dividenden und/oder Tantiemen ist ausgeschlossen.

Art. 12.3. Beschlussfassung

Ein Vorstandsbeschluss muss von der Mehrheit der Vorstandsmitglieder gefasst
werden. Das Prasidium hat bei Stimmengleichheit Stichentscheid.

Art. 12.4. Zeichnungsberechtigung

Der Vorstand bezeichnet die zeichnungsberechtigten Personen, die
ausschliesslich mit Kollektivunterschrift zu zweien zeichnen.

Art. 12.5. Leistung und Entschadigung

Die Mitglieder des Vorstandes sind ehrenamtlich tatig. Ein massvolles Entgelt an
Mitglieder des Vorstandes kann ausgerichtet werden, wenn Tatigkeiten
wahrgenommen werden, welche Uber die ordentliche Vorstandstatigkeit
hinausgehen.
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Art. 13 - Revisionsstelle

Art. 13.1. Wahl

Als Revisionsstelle ist mindestens ein/e zugelassene/r Revisor/in oder eine
zugelassenes Revisionsunternehmen nach dem Revisionsaufsichtsgesetz (Art.
5 f. RAG) zu wahlen.

Art. 13.2 Unabhangigkeit

Die Unabhangigkeit richtet sich ausschliesslich nach Art. 729 Abs 1 OR. Art. 729
Abs. 2 OR findet keine Anwendung. Dem gewahlten Revisor/der gewahlten
Revisorin bzw. dem gewahlten Revisionsunternehmen ist es demnach
untersagt, bei der Buchfiihrung mitzuwirken und andere Dienstleistungen fur die
Genossenschaft zu erbringen.

Art. 13.3. Amtsdauer

Die Revisionsstelle wird von der Generalversammlung flr eine Amtsdauer von
drei Jahren gewahlt. Wahlen innert einer Amtsdauer gelten bis zu deren Ablauf.

Art. 13.4. Aufgaben
Art. 13.4.1. Priifung

Die Revisionsstelle flhrt eine eingeschrankte Revision nach Art. 727a OR durch.
Aufgaben und Verantwortung der Revisionsstelle richten sich nach den
gesetzlichen Bestimmungen.

Art. 13.4.2. Priifungsbericht

Die Revisionsstelle pruft die Jahresrechnung und berichtet der
Generalversammlung schriftlich.

Art. 13.4.3. Einsichtsrecht

Der Revisionsstelle ist jederzeit, auch ohne Voranmeldung, Einsicht in die
gesamte Geschafts- und Rechnungsfuhrung zu gewahren. Es sind ihr alle
gewulnschten Auskilnfte zu erteilen. Sie ist zu Zwischenrevisionen berechtigt.

Art. 13.4.4. Pflicht zu Verschwiegenheit

Die Revisionsstelle wahrt bei der Berichterstattung die Geschaftsgeheimnisse
der Genossenschaft. |hr und ihren Mitgliedern ist es untersagt, von den
Wahrnehmungen, die sie bei der Ausfihrung ihres Auftrages gemacht haben,
einzelnen Genossenschafter/innen oder Dritten Kenntnis zu geben.

Art. 14 - Die Rekurskommission

Art. 14.1. Wahl
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Die Generalversammlung wahlt eine aus drei Mitgliedern bestehende
Rekurskommission aus dem Kreis der Genossenschafter/innen und
bestimmt deren Vorsitz. Vorstandsmitglieder dirfen der Rekurskommission nicht
angehoren. Die Amtsdauer betragt drei Jahre. Die Mitglieder der
Rekurskommission sind wieder wahlbar.

Art. 14.2. Aufgaben und Befugnisse

Die Rekurskommission behandelt Streitigkeiten zwischen
Genossenschafter/innen, welche der Vorstand und die Geschaftsleitung nicht
beilegen konnen. Sie kann sowohl vom Vorstand als auch von
Genossenschafter/innen angerufen  werden. Die  Entscheide  der
Rekurskommission in diesen Fallen sind endgultig.

Die Rekurskommission behandelt zudem Anfechtungen von
Ausschlussentscheidungen des Vorstandes gemass Art. 6 dieser Statuten. Dem
Ausgeschlossenen steht im Ausschlussfall innerhalb von 3 Monaten seit dem
Entscheid der Rekurskommission die Anrufung eines Richters offen.

VI. Auflosung der Genossenschaft

Art. 15 - Auflosung

Im Falle der Auflésung der Genossenschaft ist das Genossenschaftsvermdgen
einer steuerbefreiten Institution des Offentlichen Rechts oder einer
steuerbefreiten Institution des privaten Rechts jeweils mit Sitz in der Schweiz zu
Ubertragen, die einen ahnlichen oder gleichartigen Zweck erfullt. Eine
Ausschuttung an die Genossenschafter ist ausgeschlossen.

VIl. Publikationsorgan
Das Publikationsorgan ist das schweizerische Handelsamtsblatt.

Erarbeitet von der Fondation KISS im Dezember 2019

Stand 23.06.2021
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